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横浜営業所では、廃水処理設備工事に力を入れています。

FCCになるためのスローガンは、同心協力です。

【心を同じくし、協力し合い皆で団結して事にあたる事】

今期より東京支社とユーテックが一体となり、新生横浜営業所としてスタートを切りました。

南関東の従来のお客様に加え、全国の廃水処理設備の工事対応もできるように、全員が一つの方向に向かって協力

し合いながら、目標達成とお客様のご要望に応えることを目指しています。

また、【なくなっては困る企業】を営業所キーワードにしています。

廃水処理業界で、なくなっては困る と言われるように！

Q3.今後の展望や目標を教えて下さい。

営業所のある横浜市は、自分が社会人スタートの時に住んで

いた街で、再スタートした気持ちになっています。

特に営業所のある都筑区センター北、仲町台周辺は、環境が

良いので日々の通勤も気持ちがいいです。

事務所では、お昼のお弁当・お茶タイムや雑談からのコミュニ

ケーションが増えました。（インスタ・ＦＢの復活）。

近々でグループインした惠神（川崎）の空調、公共、ガス工事の３

チームと、横浜営業所の設備工事、廃水処理設備の実績のシナジー

効果にて、お客様・受注分野を拡げていきます。

エリアとして、湘南地区、千葉湾岸エリアの拡充にも注力します。

売上目標、横浜営業所10億、惠神10億、神奈川エリア20億を目指

します。

それぞれが、目標とプライドを持って、邁進しましょう！！

役職は、
清弘エンジニアリング 横浜営業所 部長
惠神 執行役員
経歴は、
2013年３月 清弘エンジニアリング入社のあとに
「福岡営業所所長、東京支社部長などを歴任」 を追記しては
どうでしょう。

・出身地（福岡県八女市黒木町）
・誕生日（1966年12月20日）
・学生時代のあだ名 バルバル
・好きな食べ物 肉ごぼう天うどん
・趣味 家族で旅行、食べ歩き インスタ＠balkazu

Q1.横浜営業所が開設されて半年が経ちました。
ご自身の中で何か変化はありましたか？

Q2.横浜営業所で特に力を入れていることを
教えて下さい。

清弘エンジニアリング
横浜営業所 部長
惠神 執行役員（兼任）

 G.K

２０２５年3月に横浜営業所が開設されました。
今回は部長のGさんにインタビューしました。

Q4.最後に横浜営業所の皆さんに一言お願いします。

横浜営業所の皆さんと

12月20日生まれ 58歳
福岡県八女市黒木町出身

2013年3月 (株)清弘エンジニアリング入社

福岡営業所所長、東京支社部長などを歴任
2025年3月 横浜営業所 部長 就任
同年 8月 (株)惠神 執行役員 兼任

学生時代のあだ名 バルバル

好きな食べ物 肉ごぼう天うどん

趣味 家族で旅行、食べ歩き

インスタ

福岡名物！

【ちょこっと質問コーナー】

ちかっぱうまか～
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日産スタジアム

センター南
せんたーみなみ

 新横浜
しんよこはま

桜木町
さくらぎちょう

  関内
かんない

①

②

③

④

②

①

④

③

横浜駅

中華街

地下鉄
ブルーライン

みなとみらい

『ハングリータイガー』
神奈川にしかないハンバーグステーキ
レストランです。
神奈川に来た時には是非！
センター南にもあります。

『センター南駅』
港北ニュータウン中心の駅です。
駅前には港北東急ほか様々なショッピング
モールがあります。となりのセンター北へ
も徒歩でいけます。
毎年冬になると駅前のケヤキにイルミネー
ションが点灯します。

『日産スタジアム』
日本最大級のスタジアムです。
(約72,000人収容）
サッカーJリーグ
横浜F・マリノスの
ホームスタジアムです。
ラグビーワールドカップや
2002FIFAワールドカップ、
東京2020オリンピックの
会場になってます。

『横浜アリーナ』

おいしいシウマイ

崎陽軒～♬

『KOSE新横浜スケートセンター』
アイスホッケーチーム横浜グリッツの
ホームアリーナです。
浅田真央さんなどの
アイススケートショー
も開催されています。

『Kアリーナ』

『大橋ジム』井上尚弥

『KTZepp Yokohama』『ぴあアリーナ』

横浜市民なら
みんなしってる！？

『横浜市歌』
わが日の本は島国の～
朝日かがよう海に～連なりそばだつ
島々なれば あらゆる国より船こそ

通え～♬♬

『横浜スタジアム』
横浜DeNAベイスターズの本拠地です。
関内駅から徒歩2分の立地です。

僕の名前はマリノスケ
サッカーチーム
横浜F・マリノスの
マスコットだよ！

横浜DeNAベイスターズ
のマスコットの
DB.スターマンです。
ハムスターがモチーフ！

グルーガです

横浜営業所は神奈川県横浜市にあります。
営業所から車で5分[センター南駅](鉄道)、
10分[都筑IC]､20分[新横浜駅]（新幹線）
など交通アクセスが便利です。

つづきあいです横浜営業所
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1回目【方面決め】
1位 九州(51票)、2位 四国(27票)、3位 東北(21票)

2回目【都道府県決め】
1位 福岡県・長崎県(30票)、3位 宮崎県(28票)

3回目【決選投票】
長崎県(83票)、福岡県(64票)

年度初めとなる4月1日から2日の2日間、滋賀県のホテルボストン
プラザ草津にて、全社大会が開催されました。会の序盤、新設の
横浜営業所の社員の皆さんが紹介されました。

55期の業績報告では過去最高売上を記録したことや、全社員の努力と
貢献に対する感謝と称賛の言葉が社長から贈られました。

2日目には、丸岡顧問と森山顧問を講師としてお迎えし、「品質と安全
活動」と「コミュニケーション能力」をテーマにしたセミナーが開催
されました。56期のスローガンである「ファーストコールカンパニー」
の実現に向けて、実践的で意義深い内容をお話しいただきました。

また、恒例となった社員旅行の行き先を決める投票が今回も行われ、
接戦の末に長崎県が選ばれました。

今回は「ソウルナンバー」を活用したユニークな席決
めが取り入れられ、普段あまり接点のない
社員同士で、新鮮な交流を楽しむ姿が見られました。
和やかな雰囲気の中、新たなつながりも生まれ、グ
ループ全体の一体感がさらに高まったのではないで
しょうか。

参加者数
4月1日：156名
4月2日：152名

社員旅行 行き先投票
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昨年に続き、今年も全社大会2日目昼食時に、
『第２回セイコーグループ女性社員の繋がりを
強固にする会』が開催されました。昨年初めて
行われた懇親会で、終了後のアンケート結果か
ら非常に好評だったということで、第2回目の
開催が決定されました。

最後は、恒例の井畑社長を囲んでの
記念撮影で皆さん笑顔で締めくくられ
ました。
また、終了後のアンケートでは、

「すごく楽しい一時でした 」と好
評の意見をたくさんいただき、普段話
せない方とも距離が縮まったように感
じます。この会を通して、日々の業務
でも相談しやすい関係が築けたと思い
ます。

今回は、1テーブル約8名ずつの配置で、
少しでも多くの人と交流ができるように
と、各テーブルごとに「トークテーマく
じ」が置かれ、出たくじに書かれたトー
クテーマや、たまに出てくるクイズに皆
さんで答えて、テーブル全体で盛り上が
ることができました。

ご当地クイズです！
（同じテーブルの皆にクイズを出しましょう。）

コーヒーの消費量日本一なのは
何県？

答え→京都

ご当地クイズです！
（同じテーブルの皆にクイズを出しましょう。）

コーヒーの消費量日本一なのは
何県？

答え→京都

自分の青春の一曲は？またはこの曲

を聞いたら○○を思い出すという曲
はありますか？

自分の青春の一曲は？またはこの曲

を聞いたら○○を思い出すという曲
はありますか？

初恋はいつです
か？

初恋はいつです
か？

↓実際の「トークテーマくじ」

↑ゲストリスト

参加者数
32名

開催場所
ホテルボストンプラザ草津
「スカーレットルーム」

主催
セイコービジネスコンサルティング

女性社員一同

司会進行
セイコービジネスコンサルティング
G.Sさん
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Q.仕事を通じて、どのような知識や技術が身につきましたか？
工事、サービス、管理全てを経験して基礎的な動き、段取りや
機械の撤去、機械のつり込みなどができるようになってきまし
た。

Q.仕事の中で嬉しかった出来事について教えてください。
初めて、内機の入れ替えを最初から最後まで自分の力でやり遂
げて問題がなかったことです。

Q.仕事で大変なことがあった時のストレス発散方法は?
趣味に没頭すること。大声で歌ったり、友達と話したりして気
持ちを落ち着かせます。

Q.尊敬している先輩や上司はいますか？理由も教えてください。
T部長です。理由は現在一緒に現場に出ているのですが、見積
もりの業務もある中で、現場に出て現場の流れなども管理して
いるのを見て歴の差を感じました。

Q.これからどのような人物になっていきたいですか？
現状、工事・サービス・管理と一通り経験させて頂いたのでそ
の中で一つでも自信を持てる物を作り、その上でオールマイ
ティーな人材になりたいと思っています。

期生懇親会
入社3年目となる5名の懇親会が行われ
ました。日中は同期でドライブ、夜は
井畑社長・T執行役員との会食を楽し
みました。

★スケジュール

草津駅（滋賀県）
↓

三井寺
↓

ミシガン90
↓

旧竹林院
↓

スパリゾート
雄琴あがりゃんせ

↓
ホテルボストン草津

にて会食

Q.仕事を通じて、どのような知識や技術が身につきましたか？
まだまだ知識不足ですが、空調機の洗浄の仕方や診断の仕方が
少しずつ身についてきました。

Q.仕事の中で嬉しかった出来事について教えてください。
時間がかかってしまいますが、空調機の洗浄を一人でできたこ
とが嬉しかったです。

Q.仕事で大変なことがあった時のストレス発散方法は?
友達と飲みや、音楽を聴いたり、飼っている猫と戯れたりして
発散しています。

Q.尊敬している先輩や上司はいますか？理由も教えてください。
尊敬している上司は、Hさんです。理由は、現場を一緒に回る
ことが多く、臨機応変に仕事をしていて自分もそうなりたいと
思ったからです。

Q.これからどのような人物になっていきたいですか？
一人で、診断や修理をこなし現場を任せられるようになりたい
です。

54

O.Gさん
〈 埼玉営業所 〉

O.Kさん
〈 埼玉営業所 〉

左から Y.Kさん O.Gさん O.Kさん S.Kさん K.Yさん
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Q.仕事を通じて、どのような知識や技術が身につきましたか？
配管・ダクトの施工方法や機器類の役割・機能など、幅広く知
ることができました。まだまだ理解度としては浅いので、仕事
を通じてより高い専門知識を得られるよう努力していきたいと
考えています。

Q.仕事の中で嬉しかった出来事について教えてください。
工事がトラブルなく想定通り終了したときは嬉しいです。材料
の手配など事前にやることが多い為、事がうまく運ぶととても
嬉しく感じます。

Q.仕事で大変なことがあった時のストレス発散方法は?
家にずっといるのはあまり向いてないのでドライブに行ったり、
どこかに出かけることが多いです。

Q.尊敬している先輩や上司はいますか？理由も教えてください。
北関東営業所の方は皆尊敬しています。仕事をするときと遊ぶ
ときのメリハリがあり、日々多くの事を勉強させてもらってい
ます。

Q.これからどのような人物になっていきたいですか？
社内外から信頼されるような人材になりたいと思っています。

Q.仕事を通じて、どのような知識や技術が身につきましたか？
施工管理の基礎的な事や、現場での動き方など営業技術として
の一連の流れを2年間で学ぶことができました。

Q.仕事の中で嬉しかった出来事について教えてください。
初めて1人で100万円以上の案件を営業・積算・現場管理全て
トラブルなく施工完了でき、お客様に満足して頂けた時が一番
記憶に残っています。

Q.仕事で大変なことがあった時のストレス発散方法は?
溜め込まずに人と話す。音楽を聴く。

Q.尊敬している先輩や上司はいますか？理由も教えてください。
T執行役員、Tマネージャー、Yマネージャーです。
理由は、3人ともお忙しい中でも気にかけてくださるからです。
積算や施工方法についての相談も嫌な顔せず聞いていただき、
日々感謝、尊敬しています。

Q.これからどのような人物になっていきたいですか？
営業、積算特化の管理者を目指し、複数人のチームをまとめる
リーダー的存在になりたいです。

S.Kさん
〈 大阪営業所 〉

Y.Kさん
〈 三重営業所 〉

K.Yさん
〈 北関東営業所 〉

Q.仕事を通じて、どのような知識や技術が身につきましたか？
一人で現場を任せていただいたことで、何が足らなかったのか、
どんなことを見ないといけなかったのか失敗を通じて学ぶこと
ができました。

Q.仕事の中で嬉しかった出来事について教えてください。
イビデンの大型現場に行き、新築工事の現場の流れ・調整を学
ぶことができたことです。

Q.仕事で大変なことがあった時のストレス発散方法は?
私のストレス発散方法は、食べることです。自分の好きなもの
をひたすら食べます。

Q.尊敬している先輩や上司はいますか？理由も教えてください。
Kさんです。一人で現場を任せてもらっていますが、工事の段
取りを聞かれた時に足りていないところに気づかせてもらうこ
とが多数あった為、尊敬しています。

Q.これからどのような人物になっていきたいですか？
まだ、自分には後輩はおりませんが、後輩ができた際にはミス
をカバーし責任を背負えるような人になりたいです。
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今回は、井畑社長の母校である
大津市立北大路中学校の工事現
場を紹介します！

工事期間中、仮設校舎と工事対象である校舎を
分割して部分使用される為、上下水道管共に、生
かしながら工事を進める事が難しいと予想されま
した。屋外埋設排水管は深い所では2ｍ近くあり、
総矢板での作業となる為、湧水があった場合は特
に予定していた配管延長が施工できない事もあ
ります。
また断水も容易に出来ない為、仮設を組替えなが
ら進めなければならず、事前の工事進行手順・仮
設方法などの検討が大変でした。

この現場で、大変だったことや
難しかったことなどはありますか？

【 工 事 名 】

【 工 事 場 所 】

【 施 主 】

【 受 注 金 額 】

【 工 期 】

【現場担当者】

【 工 事 内 容 】

左から Mﾘｰﾀﾞｰ、M執行役員、社長、Yﾏﾈｰｼﾞｬｰ、Hさん、Tさん

１日の仕事の流れ

8：30 現場巡回・確認

朝礼・ＫＹﾐｰﾃｨﾝｸﾞ

現場作業開始

昼休憩

昼礼・打合せ

現場作業終了・清掃

翌日の作業ﾐｰﾃｨﾝｸﾞ

作業終了

公共工事と民間工事の違いはありますか。

大きな違いとしては、仕様(国交省仕様)の違い、
提出書類、工事写真の提出枚数の多さなどがあ
ると思います。
例えば、施工前では工事全体の施工計画書、工
種別の施工計画書、機器及び材料の使用承諾書、
産業廃棄物の処理計画書、施工図承諾書等々の
事前書類の提出が必要です。また工事写真の撮
影種類(着工前・材料検収・各種施工状況・各種施
工一工程・工事完了等)も多く、特に埋設配管は
随時埋戻しながら進む為、作業場所に張付いて
いなければなりません。

8：45

北大路中学校長寿命化改良等機械設備工事

滋賀県大津市北大路三丁目

滋賀県大津市

￥338,800,000-（税込み）

2024年12月～2026年9月末

Yマネージャー、Hさん、Tさん

空気調和設備工事 空調設備の更新

換気設備工事 換気扇の更新

衛生器具設備工事 衛生器具の更新及びトイレの洋式化

給水設備工事 給水配管の更新

排水設備工事 排水配管及び排水桝の更新

給湯設備工事 給湯器及び給湯配管の更新

消火設備工事 消火水槽、ポンプ及び消火配管の更新

ガス設備工事 ガス器具及びガス配管の更新

撤去工事 既存機器及び既存配管の撤去

長寿命化改良工事とは…
老朽化が進む学校施設を今後も長く
安全に使用できるよう改修すること
で、施設の環境改善および機能向上
を図ることを目的とした工事です！

8：55

12：00

13：00

17：00

17：15

17：30

北大路中学校 １期生！聖地巡礼

何十年かぶりに母校を訪
れた井畑社長。現場視察の
合間には、中学生の頃の思
い出話をたくさんして下さ
いました。

↓ １階土間配管 施工
（バックホウで掘ってます）

↓屋上給水配管 更新
（建築の防水工事に伴い配管も更新）

施工前

施工後
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■参加者
・井畑社長

（新） （旧）
・安全部会 Ｔ部長 Ｎ部長
・品質部会 Ｔマネージャー Ｇ部長
・積算原価部会 Ｈ部長 Ｔ部長
・テクニカル部会 Ｍ執行役員 Ｋ部長
・人材開発部会 Ｔマネージャー Ｋ部長
・DX部会 Ｉ室長

■若年層向け研修会&レクリエーション
開催日：2025/8/22-23
場所：KKRホテル琵琶湖・ヤマハマリーナ琵琶湖

■セイコーグループ7部会長宿泊懇親会 開催日：2025/8/24-25
場所：ホテルレイクヴィラ

滋賀県の信楽にありますホテルレイクヴィラにて、7部会長と前期までの旧部会長を含め計12名の
メンバーによる宿泊懇親会を行いました。
今年で4回目になり新部会長は初めての参加となりましたが、新旧交えてのディスカッションでは
現在の部会の情報や今後目指していくべき姿など、笑いもあり和やかな雰囲気の中でも全員が
真剣に向き合い非常に中身の濃い時間を過ごしました。
夕食は自然豊かなシチュエーションの中で話が尽きることなく、メンバー同士の懇親を深めていました。
翌日は名門コースのタラオカントリークラブにてゴルフコンペを行いました。
残念ながら雷の影響にて残り2,3ホールで安全を考慮し中止となりましたが、楽しい時間を過ごせたと
思います。

■参加者
・井畑社長・井畑取締役・森山顧問・Ｄ常務・Ｔ執行役
員・Ｔマネージャー・Ｓさん

・Ｙ.Ｒ ・Ａ.Ｋ ・Ｓ.Ｎ ・W.Ｔ ・Ｋ.Ｋ ・Ｋ.Ｙ
・Ｓ.Ｋ ・Ｏ.Ｇ ・Ｏ.Ｋ ・Ｋ.Ｒ ・Ｕ.Ｔ ・Ｓ.Ｍ
・Ｋ.Ｍ ・Ｇ.Ｓ ・Ｉ.Ｎ ・Ｙ.Ｒ ・Ｔ.Ｎ ・Ｏ.Ｍ

今年もKKRホテルびわこにて、若年層向け研修会が開催されました。
今回のテーマは「関係構築と報連相」で、人材開発部会のＴマネージャー・Ｓさんに講義していただきました。
恒例の3分スピーチでは、今年度は2年生以上は自己紹介ではなく、自分の仕事内容やその仕事がどのように
会社やお客様に貢献しているかをテーマに発表しました。
スピーチの投票では、2位と大差をつけて9票を獲得したＩさんが見事1位に輝きました。
研修後の懇親会や翌日のレクリエーションでは、普段あまり接点のない同年代と親交を深めることができ、
有意義な時間を過ごすことができました。 私がスピーチ1位の

Ｉです （SBC東京）

horie
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セイコーグループ新企画『歌ウマNo.1決定戦 』開催！
2026年4月、全社大会の懇親会にて、セイコーグループ初の
社内カラオケ王者を決める『歌ウマNo.1決定戦 』の決勝大会が
開催されます！予選を勝ち抜いた歌ウマ社員たちが、熱いステー
ジを披露！現在、決勝進出が決定しているのは…
S.Aリーダー(横浜)、I.Mさん(岐阜)、Y.Tマネージャー(SBC)、
S.Hさん(プラント)、森山顧問(SGH)、M.Hさん(関西設備)…
残る地区からは誰が勝ち上がるのか そして、優勝賞金10万円相
当の商品を手にするのは誰なのか 社員の皆さんの応援が、出場
者の力になります！ぜひ、懇親会での熱唱バトルをお楽しみに！

ご案内

合いの手を入れたり、手拍子をしたり、全員で楽しめた予
選会になったと思います。初めて歌声を聞く人もいて、と
ても新鮮でした(*^-^*)（7/31 SBC）

決勝進出
I.Mさん（岐阜）

決勝進出
S.Aリーダー（横浜）

決勝進出
Y.Tマネージャー（SBC）

おとなしい雰囲気のI.Mさんがマイクを握った瞬間♩ワンオクのタカ♩に大変
身！！すごい美声 カッコイイ～ 手拍子や歓声もあり大変盛り上がりました。
本番 優勝 間違いなし（7/2 三重・伊藤管機・岐阜）

パーティールーム♪広くて画面も大き
い！エントリーの有無に関わらず、全員
で楽しみました！（9/24 関西設備）

決勝進出
S.Hさん（プラント）

初めての横浜営業所の懇親会。みんなでカラオケ歌って大
変盛り上がりました！！（6/5 東京・横浜）

エントリーは5名だったものの、MC社長の絶妙な回しによって当日の参
加者はもれなく歌うことになりました。歌い手だけでなく聞き手の手拍
子と掛け声も相まって盛り上がりました！（9/5 新潟・プラント）

決勝進出
森山顧問（SGH）

SGHメンバーと九州メンバーが合同となって
行われた懇親会。普段は見られない皆さんの
熱唱姿に釘付けに！決勝での森山顧問が楽し
みです♬（10/1 SGH・九州）

決勝進出
M.Hさん（関西設備）
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社内行事としては、実に7年ぶりの開催となりました。野球経
験者を筆頭に次々とナイスプレーが生まれ、大会は大盛り上が
り！普段話す機会が少ない方々ともスポーツを通じて交流が深

まり、笑顔いっぱいの楽しい時間を過ごしました。
2025年4月3日（木）
滋賀県希望が丘文化公園

ソフトボール場

体を張ってキャッチ！
見事、大会MVP賞を手
にしたYさん

関西チーム 17-0 関東チーム一試合目

社長チーム 14-5 取締役チーム二試合目

Y上席チーム 17-15 M執行役員チーム三試合目

メジャーも熱視線
豪快なスイングの4番
バッターMさん

コールド負けを喫した関東チーム。
泣きの一回でも結果は変わらず…

監督のように見守る
森山顧問と平井顧問

各所でビアガーデンが行われ、暑さを忘れるほどの楽しいひと時を
皆さんと一緒に過ごしました！！

【関西ビアガーデン】
2025年8月20日
場所：創作厨房さいか亭
参加人数：46名

フロア貸切で楽しみました！

ボーダー兄弟

納涼会始まり始まり‥

惠神の田形社長の音頭でカンパイ! 【関東ビアガーデン】
2025年9月3日
場所：高ようじ大宮
参加人数：40名

セイコーグループを離れ、
新たな1歩を踏み出すお二
人に花束が贈られました

【三重・伊藤管機工業
ビアガーデン】

2025年9月26日
場所：プラトンホテル屋上
参加人数：20名

屋上ビアガーデンいいね

夜風にあたりながらカンパーイ!!

【新潟ビアガーデン】
2025年9月5日
場所：アートホテル上越
参加人数：12名

ステキなご案内
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福利厚生の活用

申込について：
・申込書置場
→ Z:¥6_総務¥4_総務書類書式

・申込書ファイル名
→ サンクチュアリコート琵琶湖宿泊申込書

・申込書メール送付先
→ SGホールディングス T執行役員

2025年4月から、新たな福利厚生として完全会員制リゾート

「サンクチュアリコート琵琶湖 ベネチアンモダンリゾート」
の利用が可能となりました！

利用された方へ感想をお聞きしました！

まるでここが滋賀県高島市であることを忘れてしまう
ほど、非日常的で特別な空間でした。

ロビーや客室の雰囲気は、これまで宿泊した中でも
群を抜いて素晴らしく、犬と一緒に滞在したため
食事はお部屋でいただきましたが、地元の食材に
こだわった料理が並び、想像以上のボリュームに
大満足でした。

おすすめポイントは、静かでゆったりとした時間の流れる中、
“ホカンス”という贅沢な体験を存分に楽しむことができることです。

概要：
・一室あたり、10kg未満の愛犬2頭まで宿泊可能
・専用庭付客室(全4室)に限り、30kg未満の愛犬も宿泊可能
・本人が帯同する必要あり
・1年前から予約受付可能（予約が確定するのは1ケ月前）
・5泊／月のため先着順
・エキストラベッド追加 3,630 円／台 で一室最大5名まで
・未就学のお子様は添い寝が可能で宿泊人数に含まれません。

料金：
・ロイヤルスイート
33,275円～53,240円／室

・ラグジュアリースイート
26,620円～39,930円／室

・クラブスイート
19,965円～31,944円／室

所在地：
滋賀県高島市安曇川町下小川1113

（2025年2月時点の金額）

D.A 常務執行役員

SGホールディングス
●・・・・・・・・・・・・・・・●

お
部
屋
に
つ
な
が
る
専
用
庭

お
部
屋
で
の
食
事

お部屋の写真→ ↑エントランス

↑
↓

↑
↓
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能登輪島の実家が震災と濁流で大変でした。
ボランティアの方々には大変助かりました。
(人''▽｀)ありがとう☆

第3弾！

埼玉営業所 K.A さん

博多に帰省しました
九州営業所のKさんとTさんと糸島に行き
ました！

東京支社 M.S 専務

息子(18)からの反応です。
所詮は車のドレスなんて自己満足とは
わかっていても違いがわからないと
言われると悲しいなぁ・・・

BeforeAfter

お腹が減りましたー いただきます

→完食！＠うどん食堂太鼓亭

滋賀支社 N.J さん

初めてのマス釣り
体験！

養殖場なので
初心者に優しく
4匹釣れて、
現地で塩焼きにして
いただきました。
おいしかったです！

京都本社 Y.Y さん

大阪営業所 N.T さん

新潟営業所 T.M リーダー

8/12 甲子園応援!! 楽しかった～
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2025年7月22日～8月8日

真夏のお掃除大作戦真夏のお掃除大作戦
＼

今年の夏も猛暑が続きましたが、そんな中、たくさんの方

が協力して清掃活動に取り組んでくださいました。

特に嬉しかったのは、皆さんから３６８枚もの素晴らしい

写真が寄せられたことです。

お忙しい中ご協力いただき、本当にありがとうございます。

これからも、皆で力を合わせて明るく元気な職場を築いて

いきましょう！ 美化活動プロジェクトより

One teamでレッツクリーン

お掃除クセになりそう

暑さに勝つ！雑草に勝つ！ キレイは車にも心にも効果的

清掃とは見えない自分との対話
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会社の顔
第一印象はここから

マーカーのノリが違います

排水溝見えない所まで

雨風に耐えたベランダ磨き

置き場スッキリ＆水垢バッチリ

キズまで消えた
傘立て+キャビネット

視界良し！事務所入口と資材

シンクは見た目が大事

社名パネル埃無し

ケーブルモールも汚れにサヨナラ

見せられないの
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2025年7月22日、株式会社惠神を事業承継し、
グループ企業としました。 

 
 
 

S
E
I
K
O

N
E
W
S

社内報第２４号をお読みいただき、ありがとうござ
います。紙面作成にご協力いただいた皆さまには心よ
り感謝申し上げます。
今年の夏は一段と暑く感じましたが、それより熱い

セイコーグループ！新しいグループ企業も増え、ます
ますの発展に期待です。今後もホットな情報をお伝え
していきます。次号もお楽しみに♪

2025年7月4日(金)、滋賀県大津市にて新社
屋新築工事の地鎮祭を執り行いました。
社長や会長らが出席し、工事の無事や安全
を祈願しました。 

 
 
 

～グループ企業が増えました～ 【住 所】本 社 東京都町田市玉川学園7丁目1-6-201
営業所 川崎市多摩区長沢四丁目32番地14-4号

【設 立】1999年6月
【社員数】21名

 
 

事 業 内 容

給排水衛生設備
空調設備・換気設備
ガス設備(都市ガス・LPガス)
電気設備・足場設備
などの施工および施工管理

 

社員の皆さんの紹介は次号掲載予定です ♪

↑調印式にて。
右が代表取締役社長の田形さん

～埼玉営業所 Ｓリーダーが
表彰されました！～

KESの取り組みの一環として、京都本社における
災害発生時の冷静な判断力を養うため、避難訓練
を実施しました。3Fミニキッチンからの火災を想
定し、指揮官であるＫリーダーにより事前に割り
振られた役割を基に、各自消火・通報・避難誘
導・安否確認等を行いました。

 
 

Ｓリーダーが､一般社団法人埼玉県冷凍空調工業会の
《優良従業員》として表彰されました。

避難訓練を通して、非常時には靴に履き替える
時間がなく、スリッパでは安全に避難できない
ことに気づきました。
そこで、普段の室内履きをスリッパから脱げに
くく動きやすいサンダルに変更しました。

～京都本社避難訓練～
たこ足配線

訓練に参加され
た方の気づき

～滋賀支社・関西設備工業
新社屋 地鎮祭～

Ｍ執行役員に見守られる中、同会の
定時総会で表彰状を授与される予定
でした…が、現場が押してしまい、
残念ながら表彰式には間に合いませ
んでした。
常にお客様優先で､埼玉営業所随一
の技術を持つＳリーダー。これから
の活躍がますます期待されます。
 
 

 

事務所ビルでの火災
の原因のトップが電
気火災であるため、
普段からコンセント
周りの埃やたこ足配
線による加熱には気
を付けましょう。 

 
 

S E I K O N E W S
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