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５．１００億円企業としての自覚

セイコーグループは「未来永劫永続発展企業」を

目指し、今後も挑戦を続けていきます。その中で、

１００億円企業の社員として、より一層の自覚と責

任ある行動が求められます。『ファーストコールカ

ンパニー』の実現には、お客様への信頼と満足度が

何よりの鍵となります。お客様に選ばれ続ける企業

であるために、常に最高のサービスを提供し、信頼

を積み重ねていきましょう。

次なる大きな節目の６０周年に向けて、立ち止ま

ることなく、全員で次のステージを目指していきま

しょう。一人ひとりの意識と行動が、セイコーグ

ループの未来を創ります。

▼インタビュー写真のウラ話・・・

ホテルボストンプラザ草津のケネディ像の横で、新

入社員のYさん、採用担当のSさんらと共に、ノリ

ノリで撮影に応じてくれた井畑社長でした

井畑社長

私たちは、幅広い対応力を発揮し、
お客様に選ばれる最強集団になります！

滋賀支社

【披荆斩棘】
売上・粗利率・営業利益率、
全ての目標必達を！
清弘機電技術工程

私たちは、人財を育成して
一番に選ばれる会社になります！

関西設備工業

【未来創新】
今ある事が最適だとは思わず
新たな可能性を見出し
企業と組織の未来を創る

ＳＧホールディングス

私たちは、一人一人が
使命や役割を果たし、

お客様から納得していただける
営業技術集団を目指します。

埼玉営業所

私たちは、定めた目標に対し、
責任を持って実行に移し結果を残すことにより、
お客様から選ばれる最強の組織を目指します。

セイコービジネスコンサルティング

私たちは、
粉骨砕身を実践し、
お客様に選ばれる
最強集団になります。
新潟営業所・
セイコープラント

私たちは、一意専心で臨み、
一人一人の気持ちが疎通し

目の前の目標に向かって取り組むことにより、
お客様に選ばれる最強集団になります！

三重営業所・伊藤管機工業

【一心一意】
私たちは、一人一人がやるべきことに
集中して取り組むことにより、

お客様から選ばれる最強の組織を目指します。

京都本社・大阪営業所

私たちは、同心協力を
実践し、お客様に選ばれる
最強集団になります！

横浜営業所

２０２５年度スローガン

私たちは、信用信頼される行動を実践し、
お客様に選ばれる最強集団になります！

東京支社・岐阜オフィス

私たちは、顧客の期待値を超える工事を提供し、
お客様に選ばれる最強集団になります！

九州営業所
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関東

2024年11月7日（木）
ハイアット・リージェンシー東京
協力会社56名、当社36名、総勢92名

関西

2024年11月13日（水）
ザ サウザンド京都

協力会社95名、当社45名、総勢140名

55周年記念懇親会が関東と関西で開催されました。
日頃よりご協力いただいているご来賓の皆さまを迎え、共に成長してきた55周年という節目にあたり、感謝
の意を込めた懇親会を執り行いました。社長、会長の挨拶やご来賓祝辞では、貴重な当社のあゆみを聞くこ
とができました。業務とは異なる雰囲気の中で料理を楽しみながら会話も弾み、時間が早くすぎるように感
じられました。また関東ではミラクルひかるさん・関西ではビューティーこくぶさんのものまねショーが行
われ大いに盛り上がる宴席となりました。
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2025年1月31日～2月2日
in 名古屋＆岐阜（下呂温泉・奥飛騨）

昨年秋のハワイ旅行に参加できなかったメンバーで国内
組社員旅行に行ってきました。土日をかけた2泊3日の
日程でしたが、貸し切りバスでの移動ということもあり
1泊のみの参加もＯＫ!各自調整をして総勢44名、贅沢
な旅を楽しみました。

名古屋駅に集合し下呂温泉ヘ

雪の下呂温泉から世界遺産
白川郷へ。青空のうちに到
着し自由散策ＴＩＭＥ。
車と人の混雑で観光気分も
盛り上がります。合掌造り
の雪景色を存分に味わった
後は昼から飛騨牛の懐石料
理。高山の人気観光名所で
ある古い町並みにも立ち寄
りました。宴会２日目の二
次会はカラオケ列車に全員
集合し賑やかに夜が更けて
いきました。

カラオケ列車の中では…

1日目 名古屋駅に集合し下呂温泉ヘ

お
店
の
前
で
女
子
集
合
♡

下呂に向かうPA
＼ 寒い中で冷たいアイス／

3日目 名古屋市内を散策

雪景色も見納め、名古屋市内に向かいます。
途中休憩は日本一標高の高い松ノ木峠PA！
思わず雪合戦する姿も 名古屋城では城内
見学ツアーもあり思い思いに過ごしました。
展示中の金のシャチホコを見たり、豊臣秀
吉に出逢えたメンバーもいたようです。解
散前の最後の昼食は名古屋コーチン。
絶品グルメの締めとなりました。

＼秀吉と出逢う／

55 周 年 念 員

白川郷
微妙に揺れる
吊り橋にて

名古屋駅に集合後、早速
バスに乗り込み、ひつま
ぶしの名店〖うな善〗に
てサクッふわっの絶品炭
焼ひつまぶしの昼食。乗
車３時間弱で雪の舞い散
る下呂温泉に到着しまし
た。温泉街にはたくさん
のお土産物屋さんが隣接
し、狙ったお店に行くも
よし‥街ブラもなかなか
風情がありました。お宿
は３棟連なる老舗旅館で
泉質上等！

名古屋城の外堀から

2日目 世界遺産白川郷を満喫★ 仲良し会長ご夫妻

スター降臨
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某岐阜県半導体工場 大型工事

DXツールとして、スパイダー
プラスを初めて導入しました。主
に建築業者様との揚重機の調整、
現場の伝達、施工写真撮影、図面
等の資料の管理に使用。紙の持ち
運びがなくなったので、紛失によ
る情報漏洩等の問題はなくなりま
した。課題としては、タイムリー
に図面の最新版管理、写真の整理
をしておかないといけない点。お
客様によっては、カメラ付のタブ
レットとなってしまうため、持込
制限がかかってしまうということ
がありました。

新築で尚且つ大型案件で仕事
をしたことがない、見たことも
ない社員の方がほとんどであっ
たため、現場見学会を開催しま
した。現場内のルールや現場で
の取り組み、品質や安全管理、
工程進捗、図面、他社との施工
比較を中心に、説明を行い、目
や耳、体全体で現場の雰囲気を
体験してもらいました。他の現
場でも参考になるような部分は、
たくさん持ち帰れたのではない
かと思います。それをまず実行
してもらうことが一番かなと感
じています。

DXについて

現場見学会開催ついて

――――――――――――――――――――――――――――――――

「このメンバーで最後まで乗り切れるだろうか」と
思われていた社員の方がほとんどだったと思う通り、
正直 自分も、頭の片隅でず～っと不安がよぎっていま
した。が、いざ現場の施工が始まった途端、協力業者
様と一致団結して工程を進めていけたところから不安
が払拭され、同時にいかにして手綱を握るかが勝負だ
と感じました。

”自分たちの現場””自分たちで作り上げていく意識”を
つけるため、「常に主体性をもって動く･自分のランク
より1つ上の立場になった時のことを想定して物事を考
え行動する･立ち止まることなく、動きながら次を考え
る」という事をメンバーには伝えていました。それを
100%ではないですが、少しでも聞き入れてくれて、
実践できたところ、先輩社員が若手社員とよくコミュ
ニケーションを取ってくれたところ、スローガンでも
ある”自然体”で気負うことなくセイコースタイルでや
り通せたところが、この素晴らしい結果につながって
いると思います。

毎日毎日辛い中でも、笑い声が絶えない素晴らしい
“どアホ”なチームが出来て、自分も楽しく仕事を
させてもらいました。この結果を受けて、良くも
悪くもいろんな意味合いで、お客様や大手の同業
他社から一目置かれる存在になることが出来まし
た。(一気に名前が売れました！) 最後に、後方
支援で協力してもらっているKリーダー･Fさん、
各事業所の所属長の皆さんには、とても感謝して
おります。1年間ありがとうございました！！
引き続き、よろしくお願いします。
よく終わったなあ・・？(笑)

K部長より

জ
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滋賀支社メンバー見学

井畑社長・M顧問・M専務
・T執行役員 見学

上海メンバー見学

左から、Tリーダー・Sリーダー・Hさん・Uさん・Mさん・Nさん・Iさん

“どアホ”なチームを
まとめ上げたK部長

■工事概要

施主： 某岐阜県半導体工場

工期： 2024年1月～2025年3月

現場管理： K部長・Sリーダー・Tリーダー・Hさん・Iさん・Nさん・Uさん

現場応援： Tマネージャー・Mさん・Sさん・Yさん・Tさん・Kさん

後方支援： Kリーダー・Fさん
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今回は、ベテラン社員の決勝進出が多数となり、決勝にふ
さわしい白熱した戦いが繰り広げられました。
結果は、予選・決勝ともに安定したショットと冷静な判断

力を披露したM部長が、見事に総合優勝を果たしました！参
加者全員が楽しみながらも真剣にプレーし、スポーツマン
シップに溢れた素晴らしい決勝ラウンドとなりました。

第5回セイコーカップ決勝ラウンド
2024年11月10日（日）

浜松シーサイドゴルフクラブ 参加者12名

ちょっぴり寒空のなか、人生初ラウンドの京都本社
K・Mさん、サークル初参加の7名を含む総勢26名で行
いました。アップダウンが多く、ややトリッキーな
コースで初心者の方は四苦八苦していましたが、初参
加の皆さんが「楽しかった！」と言っていたのが何よ
りでした。
日頃交流できない方々の人柄にも触れることができ、

けが等のトラブルもなく、楽しくプレーすることがで
きました。

第23回 関西ゴルフサークル
2024年11月29日（金）

京阪カントリー倶楽部 参加者26名

今回から優勝者には
トロフィー贈呈☆

今回初ラウンドの
K.Mさん

総合優勝！

GROSS HDCP NET
1位 M部長 86 13.2 72.8
2位 M執行役員 94 20.4 73.6
3位 井畑取締役 87 13.2 73.8
4位 G部長 107 32.4 74.6
5位 H顧問 93 18.0 75.0
6位 Iｼﾆｱｴﾝｼﾞﾆｱ 103 27.6 75.4
7位 井畑社長 89 13.2 75.8
8位 Tさん 94 18.0 76.0
9位 T部長 99 21.6 77.4
10位 M顧問 93 14.4 78.6
11位 H部長 111 32.4 78.6
12位 N部長 106 26.4 79.6

GROSS HDCP NET
1位 K総経理 88 16.8 71.2
2位 Yﾏﾈｰｼﾞｬｰ 114 40.8 73.2
3位 井畑取締役 89 15.6 73.4
4位 M顧問 88 14.4 73.6
5位 N部長 100 26.4 73.6
6位 M部長 87 13.2 73.8
7位 M顧問 86 12.0 74.0
8位 T執行役員 109 33.6 75.4
9位 I部長代理 126 50.4 75.6
10位 Y上席 95 19.2 75.8
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第三試合 1 2 3 4 5 6 7 計

井畑社長選抜 0 7 0 0 1 0 5 13

S部長選抜 0 3 2 1 2 1 0 9

第二試合 1 2 3 4 5 6 6 計

ダイキン 0 0 2 0 0 × × 2

清弘 1 6 2 10 × × × 19

幹部研修・懇親会
2024年11月28日（木）

おごと温泉 琵琶湖グランドホテル・京近江

ダイキンソフトボール大会
2024年11月9日（土）
ダイキン草加グラウンド
ダイキン21名､清弘17名

研修を通じて自分と相手のタイプを理解することで、コ
ミュニケーションが円滑になり、業務や人間関係がスムー
ズに進展することを学びました。また、適切なアプローチ
を取る重要性を実感しました。懇親会では普段話せないメ
ンバーとゆっくり話し、ソーシャルスタイルの結果につい
て各自の思いを共有しました。お互いの理解が深まり、会
話も大変盛り上がり、とても有意義な時間を過ごしました。

第一試合 1 2 3 4 5 6 7 計

清弘 6 1 0 4 2 0 0 13

ダイキン 4 0 4 4 7 4 × 23

ドジャースがワールドシリーズ制覇、大谷選手が夢を叶える中、
第4回ダイキンVS清弘ソフトボール大会が開催されました。

第一試合は各社スタメン試合。1回6点と清弘いきなり大量得点も
つかの間、ダイキンが猛反撃、5回には7点を取られ、10点差で大敗
となりました。
第二試合､各社選抜メンバーで試合を行った後、第三試合はダイキ

ンS部長と井畑社長のじゃんけんドラフトにて選抜戦を行いました。
S部長が殆どじゃんけんに勝利し6回まで1点差でリードされていまし
たが、最終回、Hさん(新潟)の好打でチャンスとなり、その後連続安
打で5点入り、13vs9で井畑社長チームが勝利しました。

このときの、全社でソフトボール大会がしたいという提案が、4月
3日に実現しました。気になる結果は次号に記載予定です！お楽しみ
に

ヒツジのポーズ
とは、、、？？

幹部集合（国会風）

【研修内容】
◎会社の成長と組織について

（マネージメントレベル）

◎ソーシャルスタイル研修
人のコミュニケーションを4つのパターン

（サル・ライオン・キツネ・ヒツジ）に分類し、それ
ぞれの特徴を知り、相手への適切なコミュニケーショ
ンに生かすもの

講師：M顧問

4列目：M部長、M顧問、I室長、H部長、K総経理、G部長
3列目：K部長、N部長、T執行役員、M執行役員、M執行役員
2列目：T執行役員、M顧問、T部長、K部長、I執行役員
1列目：Y上席、D常務、井畑社長、井畑取締役、M専務

サル【感覚派】
M執行役員
K総経理

ライオン【行動派】
井畑社長
M顧問

キツネ【思考派】
Y上席

ヒツジ【協調派】
T部長

研修の様子
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ハワイの余韻抜けきれず…

社長を囲んでかんぱーい♪

全員集合！！

2024年12月21日
場所:笑い飯

参加人数 : 13名

2024年12月4日
場所:箱屋四日市店
参加人数 : 23名

三重営業所･伊藤管機

忘年会中の
写真は飲み食い
に集中しすぎて
取り忘れてしま
いました(^^;)

社長に思いを伝えているSﾘｰﾀﾞｰ

5年ぶりに社長とM専務が上海に来
られ会議終了後にパシャリ

2024年12月27日
場所:お好み焼き・鉄板焼きの店

神戸和楽

参加人数 : 11名

1年を振り返る北関東メンバー

ビュッフェを楽しむ
Ｉ執行役員とその様子を

監視するＤ常務

2024年12月9日
場所:博多かんべえ福岡総本店

参加人数 : 7名

烏賊の
活き作り
とM♡

京都本社･大阪営業所･滋賀支社
SBC･関西設備･SGﾎｰﾙﾃﾞｨﾝｸﾞｽ

2024年12月13日
場所:マリアージュグランデ

参加人数 : 63名

全員でハイチーズ

社長とカンパ―――イ！！☆

63名参加！！！

新潟営業所･ｾｲｺｰﾌﾟﾗﾝﾄ

2024年12月12日
場所:旬菜酒房 武相荘

参加人数 : 13名

名幹事！
東京支社
M SE

2024年12月7日
場所:東天紅大宮店
参加人数 : 39名

東京支社･埼玉営業所
北関東営業所･横浜営業所

全参加者

新潟の日本酒
大好き

なのです
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横浜営業所/S・Rさん

九州営業所/K・Sさん

山梨県 石割山(標高1413ｍ)
登頂。富士山は雲に隠れて
しまいました

上海/K・T 総経理

春節休みの間、度数52度の
白酒をこれだけ飲みました。

第2弾！
ご好評につき第2弾！
みなさまのとっておきのお写真をご紹介します

多肉界のレジェンド『おらい
さん』苗九州初直販。熊本植
木市にてGETした多肉ちゃん
とサイン♡

“おらいさん”とは多肉
植物生産を生業とされ
てるフツーのおじさん
です笑

2月に貴船神社へ行ってき
ました！雪が残っており
とても幻想的でした。

SBC大阪/K・Dリーダー

関ケ原の決戦地に行き、関
ケ原古戦場記念館にて戦い
の歴史を学んできました

大阪営業所/S・Kさん
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初
級
編

中
級
編

上
級
編

╲こんなことやってます╱

みんなが教える 的 掃除のコツ13選
段 階

美化活動×社内報プロジェクト共同作成紙面

だん
かい

てき

掃除というと、“単純な作業”“誰にでもできること”というイメージを持っている人も
たくさんいるかと思います。しかし、パナソニックの創業者の松下氏は、誰にでもでき
ることを自ら実践し、いかに段取りよくできるか考えることが、仕事面での成長にも
つながると考えていました。たかが掃除と思わず、一生懸命取り組みましょう。

「掃除を完全にするということは、一大事業である」 By 松下幸之助

毎週月曜日を掃除の日にする。
いつまでに片付けるか期限を決める。

スケジュールを決める

備品やドアノブなど、普段みんなが触れると
ころをキレイにする。

使う人が気持ちよく使用できるようにする

掃除をするときは高い場所から低い場所へ。
床掃除は奥から手前へ。

効率よく掃除する

1日1分だけでも取り組む。コツコツ掃除する

気になったらすぐに掃除をする。
長期に使用していないものは処分する。

気づいたら行動する

階段の隅は細めのほうきを使用する。掃除箇所によって掃除道具を使い分ける

デスク周りやキャビネットなどは、ポリエス
テル製のウェットシートを使用する。

便利グッズを活用する

いつも掃除をしている箇所に加えて、もう一
箇所掃除をする。

プラス何かをやるように心掛ける

掃除箇所や汚れ度合いで洗剤の希釈を変える。
水拭きの後に乾拭きをする。

キレイに仕上げる方法

落ち葉掃除は風のタイミングを見て、こまめ
に塵取りの向きを変える。

環境に応じた対策を考える

積み下ろしや仕分けがしやすいように、
適正サイズのコンテナに資機材をまとめる。

楽に掃除をする

クモの巣をしっかり除去する。
カメムシは刺激すると異臭を放つため、掃除
機を使用してゆっくり吸い込む。

虫と闘う

駐車場や床掃除は、車や人が少ない時間を
狙って掃除をする。
トイレットペーパーや洗剤の補充をする。

みんなのための努力をする
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年末の大掃除プロジェクト

プラント Tさん
蛍光灯交換

新潟 Tリーダー
配線カバー取付中

新潟 Hさん
並べ方次第ですっきりして見えますね

新潟 Tさん
垂れ幕の拭き掃除

企画室 D常務

北関東 Kさん
整理整頓で効率アップ！

横浜 G部長、Oマネージャー、Oシニアリーダー
不要なものを引き上げ、掃除機で隅々まできれいにします。

埼玉 T部長代理、Nさん
マットのゴミをテープでペタペタ

埼玉 M執行役員
玄関は会社の顔

京都 Wさん
書類の整理は定期的に！

横浜 Sさん

新潟 A部長、Tリーダー、Hさん
机の下もモップ掛け

伊藤管機 U課長、A課長代理
落ち葉掃除はほうきを使って効率よく！

新潟 T（H）さん
ピカピカの窓で

気分も晴れやか

埼玉 Kリーダー 工具もきれいに保ちましょう！
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年末の大掃除プロジェクト

SBC Yマネージャー 足元もすっきり(^^♪

SBC Gさん
掃除機のフィルターのゴミは

吸引力低下のもと

伊藤管機 Gさん

滋賀 Mさん
窓ガラスは一定方向に
拭くのがポイント

三重 Tマネージャー
関西設備 Tさん

LET’S CLEAN UP

関西設備 Tリーダー、Hさん
二人で息を合わせて、慎重に。

関西設備 Yさん
実は、掃除機は引くときの

ほうが吸引力が高いんです

滋賀 Kリーダー、Kさん
フィルターが綺麗になって、空気も一段と清々しくなりますね。

三重 Yマネージャー
荷物を取り出しやすいように、整理整頓！

プラント Sさん
ブルーシートを張り替えました！

埼玉の皆さん

企画室 D常務、Iさん、Iさん
不要な備品や段ボールを一斉処分！

SBC I執行役員、Kリーダー
お客様を迎える玄関の床掃除は
特に入念に、まごころ込めて♡
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S E I KO N E W S

ヒオウギ出展【藤袴と和の花展】
~京都本社・経営企画室~
KES活動（環境改善活動）の一環で、京都本
社・経営企画室にて、『ヒオウギ』という、
夏に花を咲かせる植物が育てられています。
2024年9月27日～10月14日、梅小路公園

「朱雀の庭」にて開催された「藤袴と和の花
展 ～京都の花、人と自然が共生する文化を育
もう～」（主催：京都市都市緑化協会）で、
育てられたヒオウギ2鉢が展示されました。

新社屋建設 ~滋賀支社・関西設備工業~
2025年度中の完成を目標に、初めての新社屋建設が計画されています。現在の滋賀支社
は老朽化が進んでおり、また関西設備工業の賃貸契約が来年4月に終了するタイミングで、
より適した新しい拠点を目指して双方の移転を進めています。
新社屋建設には、関西におけるセイコー拠点の強化、働く環境の改善、2つの拠点が連携

し合うことで生まれるシナジー効果の最大化という大きな目的があり、セイコーグループ
の新たな第一歩が踏み出されました。

【住所】滋賀県大津市一里山5-11-5
【工期】2025年6月～12月（予定）
【業務開始日】 2026年4月1日（予定）

横浜営業所開設
2025年3月1日より南関東エリアの業務拡充と効率化を図るべく、
横浜営業所が新たに開設されました。

【住所】神奈川県横浜市都筑区茅ヶ崎東5-12-2
【業務開始日】2025年3月1日

滋賀産業新聞にも
新社屋設立の記事が
掲載されました！

新築事務所建築イメージ

展示されたお花
をみんなで記念
撮影
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SBC大阪 事務所移転&内装工事
2024年3月22日に大阪駅前第一ビル内の空きテナントへ移転しまし

た。階数は以前と変わらず5階、広さは1.5倍（約30坪）になりました。
また、2024年10月13日深夜から14日の夕方にかけて内装工事が行

われ、間仕切りは連装ガラスになっており、デザイン性が高く開放感の
あるオフィスに仕上がりました。個別ブースは2部屋から3部屋に増え、
1部屋はWEB面接が行える1人用の個室になっています。

関西設備工業インターン実施
2024年12月11日～12月13日の3日間、県内高校の生徒4名の
インターンシップ実習の受け入れをしました。
トイレ改修工事の現場見学に行き、その工事の図面をCADソフ

トT-fasを使って作図し、さらに図面から拾い出し作業をして積
算実習まで行いました。

京都本社女子トイレ改修工事
洋式と和式だったトイレが洋式2つになり、女子更衣室へ繋が
る間取りとなりました！女性社員の意見を取り入れトイレや洗面
台・床・ドアなどの種類を全て選び、なかでも壁紙の色はみんな
で多数決をとり黄色系・緑色系の2色が採用されました♪
これを機に女性社員全員で掃除当番をまわし、きれいを保ってい
きます！（施工：関西設備工業）

第２３号社内報をお読みいただき、ありがとうございます。
今号は美化活動プロジェクトと連携し各事業所の清掃の取組みやコツを紹介するなど

情報盛り沢山で発信しております♪普段関わることがない方や各事業所の情報も知ること
ができ大変嬉しく思います。この場を借りてご協力頂いた皆様に感謝申し上げます。

次号もお楽しみに(^O^)

AfterBefore AfterBefore
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